europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume ~ TEODORESCU MIHA!

Adresa(e) - lasi, str.Sfantul Lazar nr.1, bloc "Ghica Voda” , sc.1B, et.5
Mobit:  0744-535570

Telefon{oane)
Fax(uri)
E-rnail(ur)

Nationalitate({-t4f) . Romana
Data nagteri  24.10.1944

Sex @ Masculin

Experienta profesionald

Perioada . 2012 - prezent

Funcfia sau postul ocupat . Presedinte al Consiliului de Administratie

- Exercitd in cadrul Consiliului de Administralie, competentele/atribufile legale, si cele
prevazute Tn Actul Constitutiv al societatii si reprezinta societatea in conformilate cu
limitele care ii sunt acordale prin lege, Actul Constitutiv sau prin inscrisuri emise de
Adunarea Generald a Actionarilor

- la toate méasurile necesare §i utle penfru buna functionare a societétii, avand
competentele i atribuiile stabilite de lege i Actul Constitutiv precum §i cele delegate de
catre Adunarea Generala a Actionarilor, cu exceplia celor rezervate Adunarii Generale a
Acfionarilor sau Directorului general conform legii sau Actului Constitutiv;

- impreuna cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie supravegheaza, indruma §i
coordoneaza activitatea directorilor cu atributii de conducere delegate de Consiliul de
Administratie;

- impreuna cu ceilalfi membri ai Consiliului de Administratie exercita controlul asupra

* modului in care Directorul general conduce activitatea MANDANTULUI, evaluand

aclivitatea Directorului generalidirectorilor atat sub aspectul execulief contractului de

mandat, cat si a planului de management;

Aclivitati gi responsabilitati principale

Numele i adresa angajatorului N S.C.,CITADIN® S.A. lagi
Tipul activitafii sau sectorul de activitate - . Constructii
|
Pericada . 2008 -2012

Functia sau postul ocupat . Responsabil Tehnic cu Executia (RTE}, membru al C.A.
| RTE:

Activitali 5i responsabilitéf principale M Urméreste realizarea nivelului de calitate corespunzator cerintelor esentiale, Ia lucrarile de
constructii realizate de SC CITADIN SA.

Membru in Consiliul de Administralie :

- Stabifirea directiilor principale de activitate $i de dezvoltare ale Societalii, adoptarea
decizilor ce pot fi necesare sifsau recomandabile Tn vederea implementaril planului de
administrare si strategiei de afaceri generale ale Societatji;

- Stabilirea politicilor contabile si de control financiar §i aprobarea planificérii financiare n
acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, adunarii generale a acfionarilor, bugetul de
venituri $i cheltuieli al Societatji
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Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada

Functia sau postut ocupat

Activitali si responsabilitéfj principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilital principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de activitate

. S.C.,,CITADIN" S.A. lagi
. Constructii

» 1997 - 2003
» Director General

Stabilerea obieclivelor specifice pentru fiecare departament, supervizarea §i oferirea
suportului pentru implementarea planurilor, politicilor §i procedurilor;

Negocierea §i administrarea cantractelor cu partenerii cheie ai companiei (furnizori, clienti);
Cercetarea §i dezvoltarea metodelor §i procedurifor noi de management, pentru
eficientizarea activitali,

Reprezentarea companiei in cadrul intalnirilor la nivel inalt, cu autoritdtile, grupurile de
afaceri gi potentialii parteneri;

Informarea permanentd cu privire la noile reglementari ce privesc activitatea companiei,
facand modificarile necesare, find responsabil pentru eficientizarea activitafii §i cresterii
profitutui;

Coordonarea activitafii zilnice a subordonatilor, identificarea gi solutionarea problemelor
aparute;

Participarea la nivel decizional In procesul de recrutare, integrare, instruire $i evaluare a

performantelor pentru personalul in subordine;

Supravegherea mentinerii in conditii bune a bunuritor gi utilitajlor companiei.
Concepe §i aplica strategi gifsau politici de dezvoltare a societa
Organizeaza selectia, angajarea si concedierea personalului salariat
Reprezinta societatea in relatjile cu tertji, persoane fizice sau juridice

incheie actele juridice in numele $i pe seama societatii

Asigura si garanteaza realizarea obiectivelor $i criterillor de performanta

. S.C. ,L.D.P"SA lagi
. Constructii

. 1992 - 1897

. Director

Coordonarea intregil game de activitati de gospodarire comunala dinfre care :

Constructii si reparafii strazi

Constructii linii de framvai

Constructii de canalizari

Constructii retele de distributie apa

Coordonarea activitatii de termoficare

Coordonarea activitatii de salubritate

Coordonarea aclivitatii de spatii verzi

Administrarea , intretinerea si repararea fondului locativ de stat si a spatilor cu alta destinatie

. R.ACITADIN lagi
. Constructii

Functia sau postul ocupat

Activitali 5i responsabilitalj principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

. Coordonator de lucrdri, Inginer Sef

Verificare tehnica a lucrarilor de locuinte si folosinta generald promovate de Consiliul Judetean
lasi pentru toate lucrdrile judetului

. G.LG.C.L. lasi
. Constructii
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Pericada | . 1969 - 1987

t

Functia sau postul ocupat ”. » Inginer Sef lot, Inginer $ef
Activitdti si responsabilitéfi principale - Administrarea fondului locativ
: - Responsabil cu activitatea sectiei de termoficare i

- Responsabil cu activitatea de reparatii constructii de locuit
- Responsabil cu acfivitatea sectorului spatii verzi
- Constructia de lucrari tehnico-ediitare intre care :

- strazi
- conducte distribuie apa
- canalizari
: - linii de tramvai
Numele si adresa angajatorului o Intreprinderea de Constructil $i Reparatii Strézi lagi
Tipul activitalii sau sectorul de activitate “ . Constructii !
Perioada o  1967-1968
Functia sau postul ocupat . Proiectant
Activititi si responsabilitstj principale ~ Lucrari executate :
) - pod loc.Deia , jud.Suceava
- pod Voronet, jud.Suceava
- |argire pasaj peste calea ferata Burdujeni, jud.Suceava .
- Modernizare drum Lucina Radauti
Numele §i adresa angajatorului _ . D.A.S.P. Suceava
Tipul activitatii sau sectorul de activitate . Constructii

Educatie si formare

Perioada - 1977 - 1978
Calificarea / diploma obfinuta ~ Program pregatire postuniversitara "Trafic rutier si autostraz

Disciplinele principale studiate / :

competente profesionale dobandite
Numele gi tipul institutiei de . Institutul Politehnic lagi, Facultatea de Constructii
invatamant / furnizorului de formare

L Nivelu! in clasificarea nalionald sau
internationald

Perioada 1862 - 1967
Calificarea / diploma obfinuta - Inginer constructor, specializarea Drumuri si Poduri

—

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si fiput institutfei de
invatamant / fumizoruiui de formare

Nivelu! in clasificarea nafjonald sau
internationald -

Universitatea Tehnica , Gh. Asachi” lagi, Facultatea de Constructii §i Arhitectura

Participare |a proiecte §i seminari:

| 1994
Perfectionarea pregatirii in activitatea manageriala si in domeniul relatiilor economice interne,

internationale si de legislatie privind procesul de reforma in Romania

Numele si fipul institutiei de invatamant /  Institutul de Management si Informatica Bucuresti

furnizorului de formare
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1995
Participare seminar management

Numele i tipulinstitutiel de valaMaRE! oy 00 "AFIN MANAGEMENT SEMINAR” Viena

furnizoruui de formare

Aptitudini $i competente |

personale

Limba(i) materna(e)

Limbal(i) straind{e) cunoscutd(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba

Competente i abilitati sociale

Competenie gi aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a
_ calculatorului

Competente §i aplitudini artistice
Alte competente si aplitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

. ROMANA
!
. 1. Engleza - -
N intelegere Vorbire | Scriere
, ‘ymnc.:ma ‘ Citire | vmam_uma_m c..mmca oral - me_amamemm
conversatie .
1 ¢ ¢t 1 B2 1 Bl 1 B2

i) Nivelul Cadrufui mcaum% Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

Yc::»g _ excelente de comunicare dezvoltate in mediul de lucru;
Comunicativ — Experienta personala in activitalea de conducere m-a invatat cum sa relationez cu
diverse tipuri de persoane. am invatat sa fiu receptiv la necesitatile salariatilor pentru a oferi acestora
solutia optima.

Adaptabilitate — , Adaptare usoara la noi medii gg munca.

Multiculturalism - Capacitate de a lua decizii rationale interumane (sociabilitate, integrare in
colectiv),Incredere, disciplina, devotament si dedicatie, capacilate de a lucra in conditii de stres intr- un
mediu concurential

Experienta acumulata pe parcursul carierei au dus l]a imbunatatire calitatilor mele de bun
organizator . Detinerea unui pachet vast de informatii referitoare la structura societatilor
comerciale, perfectionarea de strategii proprii privind abordarea si relationarea cu salariatii dar si
cu clientii precum si relationarea interumana buna fac din persoana mea un candicat serios si un
bun profesionist.

Responsabil tehnic in domeniile : constructii civile, industriale, agrozoo { 1) constructii rutiere,
drumuri ( 1)

 Sunt un utilizator experimentat de Microsoft Office TM-unelte (Word ™, Excel ™), internet

Brevet de inventie 80399 / 15.10.1982 pentru inventia "imbricaminte asfaltica rutierd” (coautori

ing. Gheorghe Gugiuman si ing. Emil Banaga)

Anexe
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